CSaculdade CMerodrio

Curso de Administracao

Portaria de Autorizacdo n°. 2504 de 21.11.2001 — D.O.U. 06.12.2001
FACULDADE Portaria de Reconhecimento n° 580 de 04.09.2006 — D.0.U. 06.09.2006

MERCURIO

Bacharelado em Administracao
Carga Horaria 3360 horas

(2006.1)
1° PERIODO
Disciplina CREDITOS CH PRE-REQUISITO
Filosofia e Etica 2 40
Comunicacdo, Interpretacéo, e Producdo de Textos 2 40
Teoria das Organizacdes | 4 80
Matemética 4 80
Introducao a Informatica 4 80
Atividades Complementares | 1 20
TOTAL: 340H — 17 Créditos
2° PERIODO
Disciplina CREDITOS CH PRE-REQUISITO
Métodos e Técnicas de Estudo 2 40
Informatica Aplicada & Administracdo 2 40
Teoria das Organizacdes I 4 80
Matemdtica Financeira 4 80
Introducao ao Direito 2 40
Sociologia das Organiza¢fes 2 40
Atividades Complementares Il 1 20 Atividades Complementares
|
TOTAL: 340H — 17 Créditos
3° PERIODO
Disciplina CREDITOS CH PRE-REQUISITO
Contabilidade | 4 80
Psicologia das Organizacdes 4 80
Estatistica Aplicada 4 80
Direito Empresarial 2 40
Economia 4 80
Atividades Complementares | 1 20 Atividades Complementares
Il
TOTAL: 380H — 19 Créditos
4° PERIODO
Disciplina CREDITOS CH PRE-REQUISITO
Contabilidade I 4 80 Contabilidade |
Gestéo de Pessoas | 4 80
Marketing | 4 80
Organizacdo, Sistemas e Metédos 2 40
Pesquisa Operacional 4 80
Atividades Complementares IV 2 40 Atividades Complementares
11
TOTAL: 400H — 20 Créditos
5° PERIODO
Disciplina CREDITOS CH PRE-REQUISITO
Gestéo de Pessoas Il 4 80 Gestéo de Pessoas |
Administracdo de Rec. Materiais e Patrimoniais 2 40
I
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Administracéo Financeira e Orcamentéria | 4 80
Gestdo de Producéo e Logistica | 4 80
Marketing Il 4 80 Marketing |
Responsabilidade Social e Ambiental 2 40
Atividades Complementares V 1 20 Atividades Complementares
1Y
TOTAL: 420H — 21 Créditos
6° PERIODO
Disciplina CREDITOS CH PRE-REQUISITO
Administracdo de Rec. Materiais e Patrimoniais 4 80 Adm. de Rec. Mat.e Pat. |
Il
Metodologia e Projetos 4 80
Administracédo Financeira e Orgcamentaria Il 4 80 Adm. Financ. e
Orcamentéria |
Gestéo de Producéo e Logistica Il 4 80 Gestdo de Prod. E Log. |
Empreendedorismo e Negdcios 2 40
Métodos Quantitativos Aplicados a 2 40
Administracdo
TOTAL: 400H — 20 Créditos
7° PERIODO
Disciplina CREDITOS CH PRE-REQUISITO
Qualidade e Competitividade 2 40
Estratégia Empresarial 4 80
Topicos Especiais: Planos de Negdcios 2 40
Gestéo de Servicos 2 40
Consultoria e Desenvolvimento de Projetos 2 40
Administracdo de Sistemas de Informacéo 4 80
Mercado de Capitais 2 40
Orientacdo de Trabalho de Curso | 2 40 Metodologia e Projetos
Atividades Complementares VI 1 20 Atividades Complementares
V
TOTAL: 420 H — 21 Créditos
8° PERIODO
Disciplina CREDITOS CH PRE-REQUISITO
Legislacdo Social e Tributaria 4 80
Gestéo de Pequenas e Médias Empresas 2 40
Topicos .Especiais: Temas Transversais e 2 40
Estudos Interdisciplinares
Administracao de Vendas 2 40
Comeércio Exterior 2 40
Dinamica Interpessoal e Negociagao 2 40
Gestdo de Terceiro Setor 2 40
Orientacdo de Trabalho de Curso I 2 40 Orientagcdo de Trabalho de
Curso |
Estagio Supervisionado - Orientacao 2 40 Atividades Complementares
Vi
Estagio Supervisionado 13 260 Atividades Complementares
VI

TOTAL: 660 h — 33 Créditos
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