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   Bacharelado em Administração 
Carga Horária 3360 horas 

 (2006.1) 
 

 

1º PERÍODO                                                                                                         

Disciplina CREDITOS CH PRÉ-REQUISITO 

Filosofia e Ética  2 40  

Comunicação, Interpretação, e Produção de Textos 2 40  

Teoria das Organizações I 4 80  

Matemática 4 80  

Introdução à Informática 4 80  

Atividades Complementares I 1 20  

TOTAL: 340H – 17 Créditos 
2º PERÍODO 

Disciplina CREDITOS CH PRÉ-REQUISITO 

Métodos e Técnicas de Estudo 2 40  

Informática Aplicada à Administração 2 40  

Teoria das Organizações II 4 80  

Matemática Financeira 4 80  

Introdução ao Direito 2 40  

Sociologia das Organizações 2 40  

Atividades Complementares II 1 20 Atividades Complementares 
I 

TOTAL: 340H – 17 Créditos 
3º PERÍODO 

Disciplina CREDITOS CH PRÉ-REQUISITO 

Contabilidade I 4 80  

Psicologia das Organizações 4 80  

Estatística Aplicada 4 80  

Direito Empresarial 2 40  

Economia  4 80  

Atividades Complementares III 1 20 Atividades Complementares 
II 

              TOTAL: 380H – 19 Créditos  
4º PERÍODO 

Disciplina CREDITOS CH PRÉ-REQUISITO 

Contabilidade II 4 80 Contabilidade I 

Gestão de Pessoas I 4 80  

Marketing I 4 80  

Organização, Sistemas e Metódos 2 40  

Pesquisa Operacional 4 80  

Atividades Complementares IV 2 40 Atividades Complementares 
III 

TOTAL: 400H – 20 Créditos 
5º PERÍODO 

Disciplina CREDITOS CH PRÉ-REQUISITO 

Gestão de Pessoas II 4 80 Gestão de Pessoas I 

Administração  de Rec. Materiais e Patrimoniais 
I 

2 40  
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Administração Financeira e Orçamentária I  4 80  

Gestão  de Produção e Logística I 4 80  

Marketing II 4 80 Marketing I 

Responsabilidade Social e Ambiental 2 40  

Atividades Complementares V 1 20 Atividades Complementares 
IV 

TOTAL: 420H – 21 Créditos 
6º PERÍODO 

Disciplina CREDITOS CH PRÉ-REQUISITO 

Administração  de Rec. Materiais e Patrimoniais 
II 

4 80 Adm. de Rec. Mat.e Pat. I 

Metodologia e Projetos 4 80  

Administração Financeira e Orçamentária II 4 80 Adm. Financ. e 
Orçamentária I 

Gestão de Produção e Logistica II 4 80 Gestão de Prod. E Log. I 

Empreendedorismo  e Negócios 2 40  

Métodos Quantitativos Aplicados à 
Administração 

2 40  

TOTAL: 400H – 20 Créditos 
7º PERÍODO 

Disciplina CREDITOS CH PRÉ-REQUISITO 

Qualidade e Competitividade 2 40  

Estratégia Empresarial 4 80  

Tópicos Especiais: Planos de Negócios 2 40  

Gestão de Serviços 2 40  

Consultoria e Desenvolvimento de Projetos 2 40  

Administração de Sistemas de Informação 4 80  

Mercado de Capitais 2 40  

Orientação de Trabalho de Curso I 2 40 Metodologia e Projetos 

Atividades Complementares VI 1 20 Atividades Complementares 
V 

TOTAL: 420 H – 21 Créditos 
8º PERÍODO                                                                                                     

Disciplina CREDITOS CH PRÉ-REQUISITO 

Legislação Social e Tributária 4 80  

Gestão de Pequenas e Médias Empresas 2 40  

Tópicos .Especiais: Temas Transversais e 
Estudos Interdisciplinares 

2 40  

Administração de Vendas 2 40  

Comércio Exterior 2 40  

Dinâmica Interpessoal e Negociação 2 40  

Gestão de Terceiro  Setor 2 40  

Orientação de Trabalho de Curso II 2 40 Orientação de Trabalho de 
Curso I 

Estágio Supervisionado - Orientação 2 40 Atividades Complementares 
VI 

Estágio Supervisionado  13 260 Atividades Complementares 
VI 

TOTAL: 660 h – 33 Créditos 
  


